
安全方針 
 

 

 

 

1，群馬スクールバス株式会社は安全輸送の確保を全社員一丸となり 

  最優先課題として取り組みます。 

 

 

2，安全輸送に関する法令・規則を尊守し、安全安心な輸送を提供い         

たします。 

 

  

3，事故防止対策の継続的改善に取り組み、地域並びにお客様からの          

  信頼・満足を高めるよう努めます。 

 

 

4，事故防止に関する目標を定めて実行いたします。また、定期的に 

  結果を見直し輸送の質の向上に努めます。  

 

 

5，輸送の安全に関する情報について積極的に公表いたします。 

 

  

 

 



輸送の安全に関する重点施策 

 

 

 

①輸送の安全確保が最も重要であるという意識を徹底し、関連法令

及び安全管理規程に定められた事項を遵守する 

 

②輸送の安全に関する内部監査を行い、必要な是正措置又は予防措

置を講じる 

 

③輸送の安全に関する情報の連絡体制を確立し、社内において必要

な情報を伝達、共有する 

 

④輸送の安全に関する教育に関する具体的な計画を策定し、これを

的確に実施する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和 七年度 安全目標 

 1，事故削減の目標と事故統計 

 

目標 

① 有責重大事故「ゼロ」 

② 有責人身事故「ゼロ」 

③ 有責物損事故 １件 

 

有責事故に対する実績（２０２４年度） 

種類 車外人身 車内人身 物損事故 自損事故 

目標 ０ ０ 1 0 

実績 １ ０ 1 0 

 

自動車事故報告規則第２条に規定するバス事故 

種類 死亡 重症 運転者疾病による運行の

中断 

車輌装置の故障による運行

の中断 

目標 ０ ０ ０ ０ 

実績 ０ ０ ０ ０ 

 

  

 2，関係法令に基づく社内規定の尊守 

 

  社内安全管理規定・法令に基づき、一年間の教育計画を作成・実施します。 

 

 

 3，安全管理（安全マネジメント）の取り組み確認と改善 

  

 規定に基づく安全マネジメントの取り組みを強化し、全社員で問題解決に向けた対策

を講じます。 

 

 

 4，輸送の安全に向けた教育の年間計画を作成し、実施いたします。 

  

 ①避難訓練・乗客の安全誘導（年 1回） 



  ②事故惹起者指導（随時） 

 

 

輸送の安全のために講じた措置及び講じようとする措置 

 

【講じた措置】 

１．年間教育計画を作成し、月に１回の指導教育、初任者運転研修、適性診

断と指導、内部監査、緊急避難訓練、チェーン講習の実施、運転者に対する関

係法令の遵守、ヒヤリ・ハット等の情報共有を実施。 

 

 

２．交通安全運動期間中は、事故防止運動の実施 

 

  〇春の全国交通安全運動 

  〇秋の全国交通安全運動 

 

３．輸送の安全に関する安全管理の取組状況の点検と改善については年に１

回実施し、是正・予防措置を講ずる。 

 

４．全従業員健康診断の実施 

 

 

 

【講じようとする措置】 

１．救命講習の実施 

２．運転技術の向上 

  ドライブレコーダーによる指導の回数を増やし、安全で安心な運行を目指す 

 

 

 

 

 

 

 

 



内部監査結果及び措置 

 

 

監査報告書 
被監査部門：全部門 監査番号： 

 

（管理者）岩井 英郎 

監査年月日： 

令和 6年 8月 21日～22日 

監査範囲： 

全部門、安全管理規程の項目を重点的に監査。 

 

監査チーム 監査リーダー： 監査員： 

 監査員： 監査員： 

打合せ 開催日時 出席者 特記事項 

事前打合せ 8月 21日  

 

 

 

 

終了打合せ 8月 22日  

 

 

 

事務部門のヒヤリ・ハット情報収

集及び情報分析の強化の指示を

決定した 

 

 

1. 監査の目的 

・安全が第一という意識の徹底がされているか。 

・安全な運行のための教育・指導は行えているか。 

 

2. 監査全般の講評・所見 

・安全が第一という意識は社内報・掲示板、点呼等によって徹底されている。しかし、

情報収集の少なさ及び情報分析の脆弱さも目立った。 

・輸送の安全に関する記録の管理等、人数が少ないうえに頻繁に安全に関する意見交換

情報の共有等が行われていることはわかったが、人数が少ないが故に記録が出来てい

ないものもあった。 

・運行管理者だけでなく、安全統括管理者がもっと先導として動けば多角的に安全に対

してアプローチできると推測する。 

 

3. 重点監査項目の所見 

・安全を最優先に考え、様々な情報を共有できている。 



・安全な運行のための教育は計画的に行われており、事故数の少なさから効果は出てい

ると思われる。しかし、ヒヤリ・ハット情報の収集及び分析強化によりさらに効果を期

待できる教育が可能だと推測される。 

  ・アルコールチェックも徹底しておこなわれており、点検も十分行っている。 

   

 

 

4. 前回監査の改善事項 

☑ 前回の監査で発見された不具合等に対する是正／改善事項は適切に実施され

ている。 

□ 前回の監査で発見された不具合等に対する是正／改善事項は適切に実施され

ていない。 

（適切に措置されていない場合は、今回の監査で把握した不具合等として取り

扱う。） 

 

5. 監査の結果 

番

号 
監査日 監査部門 監査員名 不具合等 優良事例 

1 8/21 経営管理部門 
 

 
0  

2 8/21 事務部門  1  

3 8/22 バス現場部門  0     

4      

5      

合計 2  

  

6. フォローアップ監査の予定 

監査対象不具合等：情報公開（輸送の安全に関する教育及び研修の実施状況の記載） 

監査予定日：11/17（金） 

監査対象部署：事務部門 

 



 

7. 是正／改善措置の確認及び評価並びにフォローアップ監査の結果 

・監査中 

 

8. その他特記事項等 

特になし。 

  

 

安全統括管理者 

安全統括管理者  岩井 英郎 

 

安全管理規程 

安全管理規程についてはこちらでご確認できます 

安全管理規程 

 

事故・災害時の緊急連絡体制 

緊急連絡体制についてはこちらでご確認できます 

緊急連絡体制 

組織図 

 

教育計画・実施状況 

年間教育計画と実施状況についてはこちらでご確認できます 

教育計画と実施状況 

http://park1.wakwak.com/~g.s.b/anzen.pdf
http://park1.wakwak.com/~g.s.b/anzen.pdf
http://park1.wakwak.com/~g.s.b/kinkyu.pdf
http://park1.wakwak.com/~g.s.b/sosikizu.pdf
http://park1.wakwak.com/~g.s.b/keikaku.pdf

